Allegato 2
Formato Europeo

Informazioni personali
Nome e Cognome
Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Data e Datore
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Data e Datore

Lavoro o posizione ricoperti

Data e Datore
Lavoro o posizione ricoperti
Data e Datore
Lavoro o posizione ricoperti
Data e Datore
Lavoro o posizione ricoperti
Data e Datore
Lavoro o posizione ricoperti
Data e Datore

Lavoro o posizione ricoperti

Istruzione e formazione

Data
Titolo della qualifica rilasciata
Luogo
Data
Titolo della qualifica rilasciata
Luogo

Capacita competenze personali

Master]

MONICA MARTINELLI
Italiana

29/12/69

Dal 01-02-2008 ad oggi Comune Vedano Olona

Responsabile Area Affari Generali (cat. Economica D6)
Responsabile Area Finanziaria e Tributi ad interim dal 01.03.2021 al 09.02.2022

Segreteria-Personale-Servizi Demografici-Elettorale-Cimiteriale e Protezione Civile
Dal 01-06-2000 al 31-012008 Comune Mozzate

Coordinatore Area vigilanza Polizia Locale

01-10-1997 al 31-05-2000 Comune Lurate Caccivio

Comandante Polizia Locale

15-01-1997 al 30-09-1997 Olgiate Comasco

Capo-Drappello Polizia Locale

16-05-1994 al 22.05.1996 Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Como

Praticante Avvocato abilitato

01-01-1999 al 31-12-2000 Procura Repubblica Como

Pubblico Ministero delegata dal Procuratore della Repubblica di Como

01-01-1999 al 31-12-2007 Iref Lombardia

Direttore Coordinatore € Docente Corsi IREF Lombardia

22/04/94

Laurea in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Milano
1987

Diploma di maturita Magistrale

Istituto Teresa Ciceri Como




06/17/23/24/390/31-01-2020 Milano IPUBLIKA 1la gestione del personale negli enti locali
07/29-03-2018 e 19-04-2018 Varese UPEL il nuovo regolamento generale sulla protezione dei dati personali (GDPR)
Dal 26-04 al 31-05-2011 Varese UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA corso di diritto degli enti locali
16/22/30-09-2010 SDA BOCCONI: accrescere il capitale umano ed organizzativo
Corsi di aggiornamento | (dal 2022 al 2016)
11/01/2022 \IASMEL: Affidamento servizi legali
22/11/2021 \IASMEL: La nuova organizzazione del lavoro SW e Green Pass
29/11/2021 IPUBLIKA: Cosa succede a fine anno nella gestione del personale
20/12/2021 IASMEL: Aggiornamento PCPT 2022-2024
23/06/21 IPUBLIKA: Le ultime riforme di Brunetta: i concorsi e le altre norme di interesse degli enti locali
17/18-06-2021 UPEL Decreto semplificazioni: procedimento amministrativo e responsabilita
06/05/21 IPUBLIKA Silenzio assenso per I'adozione al fondo Perseo: come gestire gli assunti dal 01.01.2019
10/03/21 UPEL la disciplina delle assenze e dei permessi CCNL 2016-2018
22/02/21 IASMEL Le assunzioni nel 2021: Capacita assunzionali e programmazione del fabbisogno
02/02/21 PUBLIKA DM assunzioni: gli effetti sull'esercizio 2021
10/12/20 GASPARI corso anticorruzione ed il codice di comportamento dei dipendenti pubblici
03/12/20 IFEL pianificare e organizzare il lavoro nella PA
01/12/20 IFEL il lavoro agile nella PA tra fase emergenziale e scenari di rischio
13/11/20 UPEL Sintel: tutte le novita e le nuove procedure sotto-soglia DL76/2020
11/11/20 UPEL Mepa modalita operative
11/11/20 IPUBLIKA emergenza coronavirus. Flessibilita e lavoro da casa
06/11/20 UPEL la redazione del codice di amministrazione a seguito delle linee guida ANAC 2020
04/11/20 IFEL DL 76/2020 la redazione della determina a contrarre e aggiudicazione dei provvedimenti di
affidamento diretto
29/10/20 UPEL la transizione digitale
29/05/20 UPEL la determinazione dell'ammontare del trattamento accessorio e la gestione della contrattazione
29/04/20 UPEL la gestione delle assunzioni, il fondo e la contrattazione 2020
4/12/19 UPEL le novita in materia di personale dopo la legge concretezza
29/10/19 IUPEL concretezza e crescita: tutto quello che conta per le assunzioni
25/09/19 UPEL orario di lavoro del personale dipendente nel contratto decentrato
04/09/19 IFEL acquisti in rete tramite MEPA
19/09/19 UPEL riforma del pubblico impiego
11/06/2019 Varese UPEL la comunicazione efficace e la gestione del conflitto
21/05/2019 Milano IPUBLIKA dal conto annuale al DDL concretezza
05/02/2019 Milano IPUBLIKA 1 fabbisogni, le assunzioni, il fondo e la contrattazione
25/02/019 Milano PUBLIKA Fondo, contrattazione, posizioni organizzative
28/02/2019 Varese IANUSCA 1’elezione del Sindaco e del Consiglio comunale
03/10/2018 Milano PUBLIKA gli strumenti operativi, il fondo e il contratto integrativo decentrato
12/07/2018 Varese UPEL Seminario sui canoni di locazione Servizi Abitativi
11/07/18 IFEL fondo e contrattazione decentrata: casi pratici
10/07/18 IFEL accesso civico generalizzato: tutela di interessi privato contro interesse pubblico a conoscere
11/06/18 IFEL CCNL funzioni locali 2016-2018: novita e primi adempimenti
09/05/18 IFEL il nuovo regolamento privacy. Come organizzarsi
27/3/2018 e 06/04/2018 Milano IPUBLIKA il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del comparto delle funzioni locali
27/02/2018 Varese UPEL seminario sulle novita del D.lgs 75/2017 e della legge di bilancio in materia di personale



18/01/2018 Vedano Olona

19/09/2017 Como
16/06/17

25/05/2017 Como
05/19/04-2017 Varese
20/01/2017 Varese
20/10/2016 Vedano Olona
11/10/2016 Milano
25/07/2016 Vedano Olona
08/06/2016 Varese
22/04/2016 Varese
05/04/2016 Como
04/03/2016 Varese
15/01/2016 Como
13/01/2016 Varese

LINGUA
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale
Capacita competenze relazionali
Capacita competenze organizzative

Capacita competenze tecniche

Il sottoscritto

UPEL il piano triennale di prevenzione della corruzione per il triennio 2017-2019 alla luce del nuovo PNA
2016 e del D.1gs.n 97/2016, su trasparenza e accesso civico

UPEL seminario su riforma del pubblico impiego

IFEL la disciplina dei fondi per il salario accessorio: domande e risposte
UPEL seminario sul quadro normativo delle assenze

UPEL corso informatica livello base

UPEL Seminario su gestione del personale nel 2017

IMSL srl Servizi Medicina e Sicurezza sul lavoro corso preposti
IPUBLIKA gestione del personale — tutte le novita dell’estate 2016
UPEL workshop pratico operativo Sintel

UPEL Seminario sul nuovo Codice degli appalti

UPEL seminario su responsabilita del pubblico dipendente

UPEL Seminario sul personale alla luce delle disposizioni della legge di stabilita 2016
UPEL Seminario su pubblica amministrazione digitale

UPEL formazione obbligatoria in materia di anticorruzione

UPEL Seminario su personale

Inglese

buona

buona

buona

Buona capacita relazionale acquisite nel settore professionale

Buone capacita organizzative acquisite nel campo professionale

Buona conoscenza del pc e dei sistemi operativi

- dichiara di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nel procedimento
per il quale la presente comunicazione é resa;

- di autorizzare, ai sensi del D.Igs. 30/06/2003 n° 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, del Regolamento (UE) 2016/679, relativo

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e del Decreto Legislativo 101/2018 “Disposizioni per

I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679, il trattamento e la pubblicazione, nel sito di Comune

di Varese nella Sezione Amministrazione trasparente, del presente documento, delle informazioni in esso contenute e degli eventuali dati

personali ulteriori ed eccedenti rispetto alla finalita istituzionale.

Vedano Olona, 29-05-2023

Firma del dichiarante

Firmato digitalmente da: Monica Martine
Organizzazione: COMUNE DI VEDANO
OLONA/00317720126
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